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            RAIONUL  SOROCA                                                         СОРОКСКИЙ РАЙОН                                                          

CONSILIUL MUNICIPAL SOROCA                          МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ   СОРОКА            

DECIZIE nr. 27/17
din 29 martie 2018
Cu privire la stabilirea în anul 2018
a unui supliment la salariu pentru 

lucrătorii Serviciului de amenajare.


În scopul cointeresării şi stimulării angajaţilor de la Serviciul de amenajare şi înverzire, în temeiul art. 8 (2), (5) al Legii privind finanţele publice nr. 397 din 16.10.2003 şi art. 14 (2) e) al Legii privind administraţia publică locală nr. 436-XVI din 28.12.2006, Consiliul municipal DECIDE:


1. Se stabileşte pentru anul 2018 un supliment la salariu de funcţie  muncitorilor Serviciului de amenajare şi înverzire în mărime de: şefului serviciului – 900 lei; muncitorilor câte 800 lei, proporţional timpului efectiv lucrat.

2. Prezenta decizie se aduce la cunoştinţă publică prin publicarea pe site-ul oficial al primăriei municipiului www.primsoroca.md; www.primsoroca.eu,  şi totodată se comunică prin transmiterea copiilor:


- Oficiului Teritorial Soroca al Cancelariei de Stat a Republicii Moldova;


- Direcţiei Finanţe.

PREŞEDINTELE ŞEDINŢEI


IURIE TODIREAN


SECRETARUL C/M



MARCEL BUŞAN

Notă informativă 

la proiectul de decizie „Cu privire la stabilirea în anul 2018 a unui supliment la salariu pentru lucrătorii Serviciului de amenajare”.


Luând în consideraţie lipsa cadrelor la Serviciul de amenajare şi înverzire şi în scopul completării cu lucrători conform limitei de personal tehnic se stabileşte un supliment la salariu de bază stabilit prin Legea RM nr. 355-XVI din 23.12.2005 „Cu privire la salarizare în sistemul bugetar în baza Reţelei tarifare unice”, Hotărârea Guvernului nr. 381 din 13.04.2006 (cu modificările ulterioare) se propune de a menţine un supliment la plată în mărime de 900 lei pentru şeful Serviciului şi 800 lei pentru lucrători tehnici, inginer electrician, cu excepţia paznicilor. Cheltuielile pentru acest scop vor fi suportate din contul surselor planificate pentru retribuirea muncii serviciului sus-numit.

Schema de încadrare a Serviciului de amenajare în redacţie nouă se anexează la prezenta decizie.








Feodosie Bordian, viceprimar.

Anexă 

la decizia C/m nr. ____ din _______2018

Schema de salarizare a unităţilor de personal

a Serviciului de amenajare mun. Soroca la situaţia din 1.01.2018

	Nr. d/o
	Funcţia
	Nr. unit.

01
	Categoria de salarizare
	Fondul lunar de salarizare (lei)

	
	
	
	
	de unitate conform deciziilor C/o 

nr. 5/8  din 10.12.2015
	Premiu 50 %
	O unitate
	toate unităţile

	1.
	Şeful Serviciului
	1
	14
	1360
	900
	
	2260
	2260

	2.
	Maistru
	2
	8
	1230
	800
	
	2030
	4060

	3.
	Serviciu personal
	1
	11
	1300
	800
	
	2100
	2100

	4.
	Mecanic
	1
	4
	1140
	800
	
	1940
	1940

	5.
	Hamal
	6
	5
	1170
	800
	
	1970
	11820

	6.
	Muncitor-lucrător de amenajare
Vacanţie 
	5

20

13
	2

3
3
	1100

1120

1120
	800

800

800
	
	1910

1920

1920
	9550

38400

24960

	7.
	Şofer
	7
	4
	1140
	800
	
	1940
	13580,0

	8.
	Şofer
	1
	4
	1140 x 1,15 = 1311
	Vechimea

 25 % = 327,75
Clasa 25%= 327,75
	819,37
	2785,87
	2785,87

	9.
	Autogreiderist
	2
	4
	1140
	800
	
	1940
	3880

	10.
	Tractorist
	3
	4
	1140
	800
	
	1940
	5820

	11.
	Excavatorist 
	1
	5
	1170
	800
	
	1970
	1970

	12.
	Autolăcătuş
	1
	5
	1170
	800
	
	1970
	1970

	13.
	Paznic
	12
	2
	1110
	30 % de noapte – 333,0
	
	1443
	17316

	14.
	Inginer-electric
	1
	11
	1300
	800
	
	2100
	2100

	
	Total:
	77
	
	
	
	
	
	144511,87


Notă: Salariul este stabilit în conformitate cu prevederile HG nr. 381 din 13.04.2006 (cu modificările ulterioare).


SECRETARUL CONSILIULUI MUNICIPAL



MARCEL BUŞAN







