REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL SOROCA
CONSILIUL MUNICIPAL SOROCA

PECITYBJIMKA MOJIJIOBA
COPOKCKWM PAMOH

DECIZIE nr. 19/2

din 31 octombrie 2025

Cu privire la aprobarea Planului de actiuni

privind asigurarea durabilitatii proiectului implementat

din cadrul concursului propunerilor de proiecte de

dezvoltare urbani, revitalizarea economica si sociala a oraselor

In temeiul art. 14 (2) n) al Legii privind administratia publica locala nr.
436/2006, in baza scrisorii Nr. 373 din 15.08.2025 privind prezentarea obligatorie a
Planului de actiuni privind asigurarea durabilitatii, pentru o perioadd de 5 ani,
conform prevederilor Contractului de Finantare, semnat de Parti (pct. 6.2), Consiliul

municipal
DECIDE:

1. Se aproba Planul de actiuni din cadrul concursului propunerilor de proiecte
de dezvoltare urbana, revitalizarea economica si sociald a oraselor pentru IET nr. 7
,,Calina”, cod proiect — N 1223DR (anexa nr.1).

2. Se imputerniceste primara mun. Soroca de a semna Planul de actiuni
privind asigurarea durabilitatii proiectului implementat din cadrul concursului
propunerilor de proiecte de dezvoltare urbana, revitalizarea economica si sociala a
oraselor pentru IET nr. 7 ,,Calina”.

3. Executarea prezentei decizii se pune in sarcina dnei Dorina Lisnic,
directoarea Institutiei de Educatie Timpurie nr. 7 ,,Calina” din mun. Soroca.

4. Prezenta decizie se aduce la cunostintd publica si intrd in vigoare la data
includerii in Registrul de Stat al Actelor Locale.

5. Decizia in cauzd poate fi contestatd cu cererea prealabild adresata
Consiliului mun. Soroca cu sediul in mun. Soroca str. Stefan cel Mare, 5, in termen
de 30 zile de la comunicarea in corespundere cu prevederile Codului administrativ al
Republicii Moldova nr.116/2018.

PRESEDINTELE SEI ¥ VERGINIA PASINCOVSCHII

CONTRASEMNAT: f OLAE LESAN,

Specialist principal



Anexa la Decizia Consiliului municipal
nr. 19/2 din 31.10.2025

Plan de actiuni privind asigurarea durabilitatii
proiectului: ,,Noi oportunitiati educationale pentru
copiii de varsta prescolara din cartierul Dealul

Romilor, municipiul Soroca”

Perioada de implementare: 2025 - 2030

Nr. Actiuni Perioada Responsabil Parti implicate | Costulin | Sursa de Indicatorii de
ol d.e Institutia Persoana il HABIRIC S
realizare A g
responsabila,
functia

Obiectivul 1 Modernizarea si eficientizarea IET nr. 7 ,Calina” din mun. Soroca prin realizarea lucrarilor de reparatie capitala a 1200 m? ai cladirii, pana la

finele anului 2024.

1. | Elaborarea si implementarea unui plan | Permanent | [ET nr. 7, Director, 20 000,00 | Buget Plan aprobat si
anual de intretinere si reparatii curente | , dupa Primaria Primar local, respectat; rapoarte
pentru suprafata modernizata finalizarea | Soroca contributii | anuale

reparatiei comunitar
e

2. | Transmiterea catre ADR Nord a 2026 Primaria Primar ADR Nord Nu Decizia Cm,
Extrasului din Decizia CL privind mun. Director Consiliul necesita Registrul de
luarea la evidenta a costurilor Soroca, municipal Soroca | surse evidenta contabila
investitionale si prezentarea Dovezii IET nr. 7 financiare
inregistrarii costurilor/bunurilor in
evidenta contabila

3. | Prezentarea catre ADR Nord a Anual IET nr. 7, Director, Nu Plan de actiuni
Raportului anual post implementare al Primaria Primar necesita privind
planului de actiuni privind asigurarea Soroca surse durabilitatea
durabilitatii financiare proiectului.
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program
.Bugetare

participati
7 va”

4 Implementarea masurilor de securitate: | 2025 Directia Director IET, | Specialisti DSE 5000,00 Buget 100% personal si
semnalizare cai de evacuare, Situatii Director DSE | Soroca local + copii instruiti
extinctoare, truse de prim-ajutor, Exceptional | Soroca suport
instruiri PSI e, institution

Administrat al
ia I[ET

5 Organizarea de sesiuni de instruire Permanent | Directia Specialisti Formatori, Fara Min. 20 cadre
pentru personal privind educatia Educatie, Directia materiale, resurse finantare | instruite
incluziva si managementul diversitatii ONG-uri Educatie,

(copii romi, copii cu CES) partener voluntari
ONG-uri.

Obiectivul 3 Informarea si Sensibilizarea comunitatii locale, privind oportunitatile create

rezultatelor proiectului timp de 18 luni.

pentru dezvoltarea mediului educational si promovarea

1. | Crearea si actualizarea unei sectiuni Permanent | Administrat | Director IET, | Platforme online, Fara Min. 2
dedicate proiectului pe pagina web a ia IET, personal finantare | postari/luna,
Primariei/IET si in retele sociale specialist IT feedback
comunitate
2. | Organizarea atelierelor/seminarelor de | 2025 Administrat | Director IET, | Formatori, 2000,00 Contributi | Min. 6 ateliere,
informare pentru parinti si comunitate ia IET, materiale, a 150 parinti
(inclusiv comunitatea roma) despre ONG-uri logistica comunitati | informati Min. 6
beneficiile modernizarii IET partener i ateliere, 150
parinti informati
3. | Organizarea unui eveniment de tip 2025 Administrat | Director, Spatiu, materiale | 5000,00 Buget Min. 100
..Ziua Usilor Deschise™ la IET dupa rimar promotionale institution | vizitatori, reportaj
finalizarea lucrarilor 3 al media
CONTRASEMNA AE LESAN,

IST PRINCIPAL




