‘ PECITYBAHUKA MOAZIOBA
V COPOKCKHI PAMOH
Iif COBET COPOKA

REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL SOROCA
CONSILIUL MUNICIPAL SOROCA @

DECIZIE nr. 9/28
din 19 decembrie 2024

Cu privire la modificarea deciziei C/m nr. 4/53 din 01.03.2024
,,Cu privire la aprobarea Regulamentului privind organizarea
si functionarea Serviciului ,,Centrul Social pentru persoanele
aflate in situatie de risc ,,Revenire”

In temeiul art. 14 (2), lit. y), art. (3) din Legea nr. 436/2006 privind
administratia publica locald, cu modificarile ulterioare si In conformitate cu
prevederile Legii asistentei sociale nr. 547/2003, art. 10 alin. 2) lit. b' din Codul
Muncii nr. 154/2003, art. 21 al Legii nr. 397/2003 privind finantele publice locale,
Legii finantelor publice si responsabilitatii bugetar-fiscale nr. 181/2014, Legii nr.
270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, Codului
Administrativ nr. 116/2018, Consiliul municipal DECIDE:

1. Se modifica decizia C/m nr. 4/53 din 01.03.2024 ,,Cu privire la aprobarea
Regulamentului privind organizarea si functionarea Serviciului ,,Centrul Social
pentru persoane aflate in situatie de risc ,,Revenire” cu urmatorul cuprins: in anexa
nr. 2 se adauga 0,5 unitate de asistent medical.

2. Sursa de acoperire a cheltuielilor prevazute in decizie este planificatd la
compartimentul X — asistenta si sustinerea sociald (Centrul pentru persoane aflate in
situatie de risc ,,Revenire”.

3. Prezenta decizie se aduce la cunostinta publica si intrd In vigoare la data
includerii in Registrul de Stat al Actelor Locale.

4. Decizia in cauzi poate fi contestatd cu cerere prealabila adresata Consiliului
mun. Soroca, cu sediul In mun. Soroca, str. Stefan cel Mare, 5, in termen de 30 zile
de la comunicare, in corespundere cu prevederile Codului administrativ al Republicii

Moldova nr. 116/2018.
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Anexa nr.2
la decizia Consiliului municipal Soroca
nr. 9/28 din 19.12.2024

Efectivul-limita
a Centrului Social pentru persoanele aflate in situatie de risc ,,Revenire.,

Nr.d/o Denumirea functiei/postului Numarul de unitati
I Director 1
2. Infirmier 4
3, Asistent medical 0,5
Total 5,5
Organigrama

Centrului Social pentru persoanele aflate in situatie de risc ,,Revenire,,
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