REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL SOROCA
CONSILIUL MUNICIPAL SOROCA

PECITYBAUKA MOAJIOBA
COPOKCKUU PAMOH
MYHHIIMIIAABHBIA COBET COPOKA

DECIZIE nr. 21/15
din 17 decembrie 2025

Cu privire la aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a  Bibliotecii  Municipale ,,Mihail
Sadoveanu”

In temeiul art. 14 alin (2) lit. m) din Legea nr. 436/2006 privind administratia
publica locald, Codului administrativ nr. 116/2018, art. 17 al Legii nr. 160/2017 cu
privire la biblioteci si conform Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
bibliotecilor, aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetérii nr.
186 din 26.02.2019, Hotararii Guvernului Nr. 147 din 25-08-2021 cu privire la
organizarea si functionarea Ministerului Culturii, Regulamentului privind activitatea
metodologicd In cadrul sistemului national de biblioteci, aprobat de Ministerul
Culturii prin ordinul nr. OMC132/2022 din 14.07.2022, Consiliul municipal Soroca

DECIDE;

1.Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare a Bibliotecii
Municipale ,,Mihail Sadoveanu" Soroca conform anexei nr. 1.

2. Se revoca decizia Consiliului municipal Soroca nr. 9/24 din 02.02.2021 ,,Cu
privire la aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Bibliotecii
Municipale ,,Mihail Sadoveanu" Soroca.

3. Prezenta decizie se aduce la cunostintd publica si intrd in vigoare la data
includerii In Registrul de Stat al Actelor Locale.

4. Decizia in cauza poate fi contestatd cu cerere prealabila adresatd Consiliului
mun. Soroca, cu sediul in mun. Soroca, str. Stefan cel Mare, 5, in termen de 30 zile la

comunicare, in corespundere cu prevederile Codului administrativ al Republicii
Moldova nr. 116/2018.
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CONTRASEMNAT: NICOLAE LESAN,

SPECIALIST PRINCIPAL



BIBLIOTECA MUNICIPALA ,,MIHAIL SADOVEANU”

Aprobat
Consiliul Municipiului Soroca

Decizia nr. 21/15 din 17.12.2025

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
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Capitolul 1.
DISPOZITII GENERALE

1. Biblioteca Municipala ,,M. Sadoveanu" (in continuare BM ,,M. Sadoveanu™), institutie publica
culturald non-profit, functioneaza sub autoritatea Consiliului Municipal Soroca, care-
i asigurd baza materiala si resursele financiare necesare, potrivit standardelor preva-
zute de Legea cu privire la biblioteci (Legea nr. 160 din 20.07.2017, publicata in
Monitorul Oficial nr. 301-315 data 18.08.2017), hotéararilor Guvernului, ordinelor
Ministerului Culturii, precum si altor acte normative in vigoare care vizeazd dome-
niile de activitate a bibliotecilor.

2. BM , M. Sadoveanu” functioneaza respectdnd normele, instructiunile si metodologiile in vi-
goare. |

3. BM , M. Sadoveanu”, institutie municipala cu firma si sigiliu propriu, are sediul in municipiul
Soroca str. Alexandru cel Bun, 25 si indeplineste si functia de bibliotecd publica pen-
tru municipiul Soroca.

4. (1) BM ,, M. Sadoveanu” este biblioteca cu profil enciclopedic in slujba comunitatii, permitand
accesul nelimitat si gratuit la colectii, baze de date si la alte surse proprii de informa-
tii.

(2) BM , M. Sadoveanu™ asigura egalitatea accesului la informatii si la documentele necesare
informarii, educatiei permanente, organizarii timpului liber si dezvoltérii personali-
tatii utilizatorilor, fara deosebire de statut social, economic, varstd, sex, apartenenta
politica, religioasa ori etnica.

5. BM .M. Sadoveanu” ofera utilizatorilor sdi servicii in conditiile legii si conform Regulamentu-
lui privind servicii prestate in baza Hotararii Guvernului Nr. HG24/2020 din
22.01.2020 si Legii nr. 160/2017 cu privire la biblioteci.

6. BM , M. Sadoveanu” raspunde pentru incélcarea normativa referitoare la activitatea bibliotecii,
la drepturile si obligatiile utilizatorilor, precum si pentru Incélcarea altor acte impe-
rative privind activitatea bibliotecii.

7. Activitatea BM ,,M. Sadoveanu” este coordonatd metodologic de Biblioteca Nationald a Repu-
blicii Moldova si este centru biblioteconomic pentru reteaua de biblioteci publice din
raionul Soroca in conformitate cu Regulamentul privind activitatea metodologica in
cadrul sistemului national de biblioteci, aprobat de Ministerul Culturii prin ordinul
nr. OMC132/2022 din 14.07.2022 (p. 28), si Centru de Formare Profesionald Conti-

nud a personalului din teritoriu (p. 29, aliniat e).



Capitolul II.

MISIUNEA, FUNCTIILE, ATRIBUTIILE SI DREPTURILE BM ,,M. SADOVEANU”

8. BM , M. Sadoveanu” are misiunea de a fi la dispozitia comunitétii sorocene prin serviciile si

programele oferite, raspunzand nevoilor de informare, lecturd, educare, instruire,

cercetare, invatare pe tot parcursul vietii si recreere a utilizatorilor.

9. BM ,M. Sadoveanu” exercitd urmatoarele functii de baza:

1)
2)
3)
4)
S)

6)

7

8)
9

promovarea dezvoltarii unei societati deschise si incluzive;

asigurarea accesului la informatie si tehnologii informationale;

valorificarea patrimoniului cultural gi sprijinirea pluralitétii cultutilor,
promovarea alfabetizarii si culturii informatiei, lecturii si educatiei nonformale;
oferirea unui forum pentru dezbateri si comunicare privind activitatile civice,
pentru comunicarea intre serviciile publice si private locale si comunitate si pen-
tru exprimare culturald;

contribuirea, prin mijloace specifice, la procesul de instruire, formare si cerce-
tare;

crearea, dezvoltarea, prelucrarea, pastrarea si gestionarea de colectii, inclusiv
electronice, de documente de biblioteca si alte obiecte;

promovarea si oferirea accesului la colectii si la informatii referitoare la colectii;
implicarea, in limita capacitatilor si/sau competentelor, la planificarea si realiza-

rea activitatilor de interes comunitar.

10. Biblioteca Municipald ,,M. Sadoveanu", institutie de culturd, componenta a sistemului infor-

1))

mational national, indeplineste, corespunzator nivelului de organizare, resurselor alo-

cate si cerintelor comunitatii municipale, urméatoarele atributii:

asigurd accesul la informatie prin:

a)

b)

achizitionarea, prelucrarea, pastrarea, gestionarea, diseminarea $i oferirea acce-

sului la documente de biblioteca utilizatorilor;

crearea, dezvoltarea si gestionarea colectiilor, inclusiv electronice, de documen-

tele de bibliotecd, de obiecte, de arti etc. care include:

v' evaluarea necesitatilor si intereselor comunitatii deservite privind colectiile,
indiferent de suport sau purtator (pe hartie, electronic sau altfel);

v' identificarea mijloacelor necesare proprii sau atrase pentru formarea si diver-
sificarea colectiilor de biblioteca;

v’ tinerea evidentei colectiilor bibliotecii;



v’ realizarea operatiunilor de catalogare si indexare a documentelor de biblio-
teca;

oferirea accesului la colectii si la informatii referitoare la colectii;

achizitionarea, constituirea si dezvoltarea bazei de date pentru asigurarea accesu-

lui la informatie local si la distanta;

facilitarea accesului utilizatorilor séi si al comunitatii la toate tipurile de informa-

tie comunitara de interes local sau national;

oferirea diverselor resurse de informatie;

dezvoltarea resurselor informationale;

oferirea accesului virtual la informatiile detinute utilizatorilor sai;

gestionarea informatiei proprii si asigurarea accesibilitatii ei, inclusiv din afara

teritoriului Republicii Moldova, prin difuzare publica permanenté sau prin puncre

la dispozitie la solicitare;

2) asigurd accesul la tehnologii informationale si de comunicare. precum si la alte re-

surse prin:

a)

b)
c)

d)

oferirea accesului la tehnologii informationale in scop de formare, informare si
comunicare (calculatoare, tablete, imprimante, copiatoare, scanere, soft-uri, apli-
catii etc.);

asigurarea accesului gratuit la Internet;

asigurarea accesului la resurse informationale (baze de date, biblioteci electronice,
cataloage etc.);

asigurarea alfabetizarii digitale a populatiei prin organizarea si desfasurarea, la

nivel de comunitate, a instruirilor in utilizarea tehnologiilor informationale;

3) presteaza servicii de biblioteca conform necesitétilor de informare. instruire. cerce-

tare. recreere si socializare ale membrilor comunititii. in corespundere cu prevederile

legii. regulamentului cu privire la serviciile de biblioteca si ale propriului regulament

de organizare si functionare:

4) 1in scopul asigurdrii acoperirii necesitatilor utilizatorilor séi privind serviciile de bi-

blioteca:

a) evalueaza periodic, dar nu mai rar decat o data in an, necesitatile membrilor comu-

nitatii prin intermediul sondajelor, interviurilor, chestionarelor sau al altor forme

de colectare a informatiei respective;

b) creeazd parteneriate pentru dezvoltarea si prestarea serviciilor de bibliotecd;

c) presteaza cu regularitate servicii de bibliotecad pentru satisfacerea necesitatilor uti-

lizatorilor;



d) evalueaza periodic, dar nu mai rar decat o datad in an, impactul serviciilor prestate

€)

pentru membrii comunitatii si asigura aducerea la cunostintd publicé si promovarea
rezultatelor acestei evaluari;
desfasoara activitati de marketing si promovare a serviciilor bibliotecii si a biblio-

tecii, in general;

5) promoveaza alfabetizarea. lectura. educatia nonformald si cultura informatiei prin:

a)

d)

g)

dezvoltarea, implementarea de programe, activitati, instruiri orientate spre dezvol-
tarea abilitatilor utilizatorilor de a:

v' couslientiza si a founula o necesitate infotnationala,

v' identifica si aprecia sursele;

v" localiza, accesa, organiza si inregistra informatia;

v analiza, sintetiza si evalua critic informatia;

v’ cét si de a evalua exactitatea si relevanta informatiei gasite;
indrumarea utilizatorilor in accesarea si utilizarea resurselor informationale;
elaborarea si distribuirea de ghiduri sau realizarea de mini-cursuri pentru instruirea
utilizatorilor in domeniul accesarii, utilizarii, analizei documentelor de biblioteca
si a altor resurse informationale;
desfasurarea de campanii de promovare a documentelor de bibliotecd si a altor re-
surse informationale, a constientizarii mostenirii culturale, a aprecierii realizarilor
stiintifice, inovatiilor si artelor etc.;
asigurarea platformei pentru transferul de cunostinte, dezvoltare culturala si sociala
a membrilor comunitatii (organizare de concursuri de eruditie, dezbateri, instruiri,
Ble.)
sustinerea invatarii pe tot parcursul vietii, a educatiei nonformale si dezvoltarii per-
sonale a membrilor comunitatii, prin punerea la dispozitia utilizatorilor i comuni-
tatii a activitatilor, serviciilor si programelor de instruire formald, nonformald si
informala, de educatie permanenta/continud specializate in diverse domenii, pre-
cum: limbi straine, stilul de viatd sanatos, cunoastere personald, dezvoltare econo-
micd, antreprenorial, educatie financiara, agriculturd, educatie mediaticd sau de
dezvoltare a altor abilitati personale si/sau profesionale, realizate, inclusiv in baza
de parteneriat cu institutii sau autoritéti publice, organizatii neguvernamentale sau
alte entitéti publice sau private;
identificarea si aducerea la cunostintd publicd a oportunitétilor de instruire pentru

membrii comunitatii;



6) contribuie la dezvoltarea unei societati deschise si incluzive prin promovarea si im-

plementarea de politici informationale incluzive si prin realizarea de actiuni precum:

a) organizarea si asigurarea functionarii de puncte de informare sau oferirea de servi-
cii de informare pentru persoanele cu dizabilitéti in vederea acordarii asistentei spe-
ciale;

b) asigurarea, in limita competentelor, a conditiilor fizice (ex. instalarea de balustrade,
lifturi, indicatoare, creare de pante, asigurarea ilumindrii etc.) pentru accesul per
soanelor cu dizabilitdti in biblioteca, cat si deplasarea in cadrul bibliotecii;

¢) organizarea serviciilor mobile de transmitere persoanelor cu dizabilitdti, beneficiari
de imprumut la domiciliu, a documentelor de biblioteca;

d) asigurarea posibilitatilor de acces al persoanelor cu dizabilitati la tehnologiile in-
formationale oferite de biblioteca, la serviciile prestate si la activitatile, evenimen-
tele organizate si desfasurate de biblioteca;

e) antrenarea utilizatorilor cu necesitati speciale in organizarea si desfasurarea diver-
selor activitati culturale, informationale, educationale, comunitare etc.;

f) asigurarea, pentru persoanele cu dizabilitati, a posibilitatilor de acces prin interme-
diul reprezentantului legal sau al lucratorilor sociali la documentele de bibliotecd,
la colectii, la serviciile de biblioteca;

g) organizarea expozitiilor virtuale;

h) oferirea de facilitati financiare persoanelor cu dizabilitati pentru asigurarea accesu-
lui acestora la serviciile, activitatile, evenimentele prestate sau, respectiv, desfasu-
rate si organizate de biblioteca contra platd;

7) promoveaza si valorifica patrimoniul cultural. sprijind pluralitatea culturilor si pro-

moveazdi istoria locala prin:

a) organizarea de evenimente de lansare/prezentare, promovare de carte sau alte do-
cumente de biblioteca;

b) organizarea, inclusiv on-line, a expozitiilor permanente si/sau temporare de carte,
arta, istorie, roboticd, mecanica sau in oricare alt domeniu de interes comunitar;

c) organizarea altor evenimente si activitati culturale tematice de interes comunitar;

d) organizarea, promovarea bazelor de date ,,Soroceni de dincolo de Soroca”, ,,Soroca
— tinut la margine de Tara” etc. cu acces online;

8) prelucreaza si disemineaza informatii de interes comunitar in domeniul culturii. arte-

lor. educatiei, economiei. social:

9) asiguri, in comunitate, platforma pentru dezbaterea, promovarea si pentru realizarea

initiativelor si activititilor civice. antreprenoriale. sociale. culturale:
7







