REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL SOROCA
CONSILIUL MUNICIPAL SOROCA

PECITYBJIMKA MOJIJIOBA
COPOKCKHU PAVOH
MYHULUIIAJIBHBIN COBET COPOKA

Proiect

DECIZIE
nr. ____ martie 2026
Cu privire la raportul despre activitatea
Centrului Social pentru persoanele aflate in situatie
de risc ,,Revenire” pentru anul 2025.

Tn temeiul art. 14 alin. (2) lit. z) din Legea nr. 436/2006 privind administratia
publica locala, art. 9 alin. (1) lit. h) din Legea nr. 246/2017 cu privire la intreprinderea de
stat si intreprinderea municipald, examinand raportul privind activitatea Centrului Social
pentru persoanele aflate in situatie de risc ,,Revenire” pentru anul 2025, Consiliul
municipal Soroca, DECIDE:

1. Se ia act de raportul privind activitatea Centrului Social pentru persoanele aflate
in situatie de risc ,,Revenire” pentru anul 2025.

2. Prezenta decizie se aduce la cunostintd publica si intra in vigoare la data
includerii Tn Registrul de Stat al Actelor Locale.

3. Prezenta decizie poate fi contestatd prin cerere prealabild adresatda Consiliului
municipal Soroca, cu sediul in mun. Soroca, str. Stefan cel Mare nr. 5, in termen de 30 de

zile de la data comunicarii, in conformitate cu prevederile Codului administrativ al
Republicii Moldova nr. 116/2018.

PRESEDINTELE SEDINTEI

CONTRASEMNAT: NICOLAE LESAN
SPECIALIST PRINCIPAL



Nota informativa
la proiectul de decizie ,,Cu privire la raportul despre activitatea
Centrului Social pentru persoanele aflate in situatie
de risc ,,Revenire” pentru anul 2025.

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Primaria mun. Soroca, Renata Pogorevici, directorul Centrului ,,Revenire”

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitatile urmarite:

Audierea raportului despre activitatea Centruluzi ,,Revenire” pe anul 2025 si aprobarea lui

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop armonizarea legislatiei
nationale cu legislatia Uniunii Europene:
Nu e cazul

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi
Pentru aprobarea raportului despre activitatea Centrului ,,Revenire” pe anul 2025.

5. Fundamentarea economico-financiara:
Nu e cazul

6. Modul de Tncorporare a actului Tn cadrul normativ in vigoare

Art. 14 (2) lit. z) al Legii nr. 436/2006 privind administratia publica locala, art. 9 (1) lit. h) al Legii nr.
246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipald
7. Avizarea si consultarea publica a proiectului:

Nu e cazul

8. Constatarile expertizei anticoruptie

Nu e cazul

9. Constatdrile expertizei de compatibilitate
Nu e cazul

10. Constatarile expertizei juridice:

Corespunde cerintelor prevederilor legale

11. Constatarile altor expertize
Nu e cazul

Ex. Renata Pogorevici, directorul Centrului ,,Revenire



DARE DE SEAMA
privind activitatea Centrului Social pentru persoanele aflate in situatii de risc ,,Revenire”

Entitatea: Centrul Social pentru persoanele aflate in situatii de risc ,,Revenire’’
Cod IDNO: 1013607002859

Fondator: CONSILIUL MUNICIPAL SOROCA

Sediul: Municipiul Soroca , str. Ion Creanga 16.

Activitatea principala: Se ofera adapost temporar persoanelor in situatii de risc.
Forma de proprietate: Proprietate municipala

Forma organizatorici juridici: Intreprindere Municipala

1. Informatii generale

Centrul Social pentru persoanele aflate in situatii de risc ,,Revenire” este o institutie
sociald care ofera suport si protectie persoanelor vulnerabile din comunitate.

I.P. ,,Centrul Social ,,Revenire” pentru persoanele aflate in situatii de risc” activeaza
in baza Statutului inregistrat la Camera Inregistrarii de Stat a Ministerului Justitiei cu nr.
1013607002859. Centrul are statut de persoand juridica si isi desfasoard activitatea in
conformitate cu legislatia in vigoare a Republicii Moldova.

Centrul reprezinta un serviciu social din cadrul Primariei municipiului Soroca care
acorda asistenta sociald temporard persoanelor fard adapost sau altor persoane aflate in
situatii de risc. Institutia are drept scop crearea conditiilor optime de trai, reabilitare si
acordarea asistentei medico-sociale, precum si gdzduirea temporara a persoanelor adulte.

Selectarea persoanelor care necesita cazare in Centrul Social pentru persoancle aflate
in situatie de risc se efectueaza in comun acord cu asistentul social din comunitate, medicul
de familie si autoritatile administratiei publice locale, cu acordul Primarului municipiului
Soroca.

Pentru cazare, beneficiarii sunt obligati sd prezinte urmatoarele acte:

1. Cererea potentialului beneficiar;

2. Demersul organului teritorial de Asistenta Sociala si Protectie a Familiet;
3. Buletinul de identitate;

4. Fisa medicald a potentialului beneficiar;

5. Concluzia comisiei medicale consultative.

Conditiile de trai ale beneficiarilor sunt oferite gratuit de catre Primaria municipiului
Soroca.

Beneficiarii dispun de conditii pentru un trai decent. Centrul este dotat cu Incélzire
centralizata, apa calda, bloc sanitar, masina de spalat rufe, televizor, internet etc.

Beneficiarii beneficiaza de trei mese pe zi (dejun, pranz si cina).



2. Activitatea desfasurata in Centru
Pe parcursul perioadei de activitate, Centrul Social desfagoard activitati menite sa
sprijine persoanele vulnerabile si sa le ofere conditii optime de trai.
Principalele servicii oferite de Centru includ:
1. Acordarea adapostului temporar persoanelor aflate in dificultate;
2. Asigurarea conditiilor de trai si igiend;
3. Oferirea alimentatiei beneficiarilor (de trei ori pe zi);
4. Consilierea sociald si sprijin in solutionarea problemelor personale;
5. Acordarea primului ajutor medical;
6. Sprijin in reintegrarea sociala a persoanelor aflate in dificultate.

3. Beneficiarii serviciilor

Serviciile Centrului sunt destinate persoanelor aflate in situatii de risc care necesita
adapost temporar.

Categoriile de beneficiari sunt:
« cetateni din municipiul Soroca din randul persoanelor adulte;
« persoane fara adapost care nu dispun de spatiu locativ;
« alte persoane aflate in situatii de risc care necesita ajutor sau gazduire temporara.

Tn cadrul Centrului, beneficiarii au atat drepturi, cat si obligatii.

Drepturile beneficiarilor:
a)respectarca  drepturilor  si  libertatilor  fundamentale, fara  discriminare;
b) protectia impotriva oricdror forme de violentd, vatamare sau abuz fizic ori psihic;
c) informarea, in termeni accesibili, privind drepturile sociale si masurile de protectie
sociala;
d) participarea la procesul de luare a deciziilor referitoare la acordarea serviciilor sociale;
e)exprimarea opiniei privind serviciile sociale oferite;
f)respectarea confidentialitatii informatiilor furnizate;
g) protectia bunurilor beneficiarului atunci cand acesta nu are capacitate deplinda de
exercitiu;
h) respectarea demnitatii si intimitatii personale.

Obligatiile beneficiarilor:
a) sa furnizeze informatii corecte privind identitatea, situatia familiald, sociala si starea de
sanatate;
b) sa participe la procesul de luare a deciziilor privind acordarea serviciilor sociale;
c) sa respecte legislatia si regulamentele Tn vigoare;
d) sa comunice orice modificare a situatiei personale;
e) sa respecte Regulamentul intern al Centrului.

4. Numarul beneficiarilor
Centrul Social ,,Revenire” activeaza in perioada rece a anului. Activitatea Centrului incepe



in baza dispozitiei Primarului municipiului Soroca si se incheie, de asemenea, prin
dispozitie.
In perioada raportat, in cadrul Centrului au fost inregistrati:
« Numarul total de beneficiari — 17 persoane
«Femei -4
«Barbati — 13
« Persoane varstnice — 7
o Persoane cu dizabilitati — 8

5. Personalul institutiei
Activitatea Centrului este asiguratd de personalul angajat care contribuie la buna
functionare a institutiei.
In institutie activeaza 7 angajati, care isi exercita atributiile conform fisei postului:
« Director — 1 functie
o Infirmier — 4 functii
« Asistent medical — 1 functie
« Ingrijitor inciperi — 1 functie
Angajatii ofera beneficiarilor suport si supraveghere permanenta, 24/24 ore.

6. Colaborarea cu alte institutii
Pe perioada activitatii sale, Centrul a colaborat cu:
o Primédria municipiului Soroca;
« Directia Asistenta Social;
« institutii medicale;
.- organele de drept ale municipiului.

7. Patrimoniul Centrului si activitatea economico-financiara

Patrimoniul Centrului Social ,,Revenire” este constituit din bunuri imobile si alte
mijloace transmise de catre fondator. Intreg patrimoniul Centrului este utilizat exclusiv
pentru realizarea obiectivelor stabilite.

Finantarea Centrului Social pentru persoanele aflate in situatii de risc ,,Revenire” se
efectueaza din contul bugetului municipiului Soroca si din alte surse legale.

Centrul is1 desfasoara activitatea economico-financiara in conformitate cu devizul de
cheltuieli aprobat de Consiliul municipal si tine evidenta contabila conform standardelor
nationale de contabilitate.

Evidenta statisticd este intocmitd in conformitate cu legislatia in vigoare, iar
rapoartele statistice sunt prezentate organelor abilitate in modul si termenele stabilite.

Renata Pogorevici, directorul Centrului ,,Revenire



